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UVODNA RAZMATRANIJA

Na Fakultetu turizma i ruralnog razvoja nastavnici su najvazniji resurs, dostupan svim studentima.
Stoga, trebaju imati adekvatne teorijske i stru¢ne kompetencije za kvalitetno izvodenje nastave.
Osim nastavnika, podrsku studentima pruza strucno, administrativno i tehnicko osoblje. Kako bi
osigurali primjerene kvalifikacije zaposlenika i njihovu predanost radu i podrsci studentima
Fakultet kontinuirano pruza moguénost dodatnog usavriavanja svim zaposlenicima. Cilj
Fakulteta je osigurati da nastavnici raspolazu potrebnim vjestinama, znanjem i iskustvima za
uspjesno prenosenje znanja studentima, te sukladno tome ucinkovito postizanje ocekivanih
ishoda ucenja. Takoder, cilj je poticati nastavnike u usavr$avanju, razvoju i napredovanju u struci,
ali i unapredivanju kvalitete nastave i provjere ishoda ucenja studenata, kako bi postali izvrsni u
svim podrucjima svoga rada i djelovanja. Nadalje, cilj Fakulteta je omoguciti nenastavhom
osoblju osposobljavanje i usavr$avanje u skladu s moguénostima i potrebama rada bududi da se
tijekom poslovanja javljaju sve vece promjene koje zaposlenici administrativnih i tehnickih sluzbi
moraju savladati kako bi uspjesno izvrsili zadatke u svom poslu.

Kako bi zaposlenicima (nastavno i nenastavno osoblje), ali i vanjskim suradnicima, omogucili
usavrsavanje nastavnickih kompetencija i ostalih vjestina, 2. rujna 2025., je upucen poziv svim
zaposlenicima za dostavu prijedloga podrucja kompetencija koje bi usavrsavali, tema strucnog
usavrsavanja te ciljeva koji se Zele posti¢i navedenim usavrSavanjem. Prijedlozi zaposlenika su
obradeni i, sukladno moguénostima i iskazanom interesu, uvrSteni u Plan usavrSavanja
nastavnickih kompetencija i ostalih vjestina u 2025./26. ak. god. Prijedloge je bilo potrebno
dostaviti na obrascu Prijedlog usavrsavanja nastavnickih kompetencija i ostalih vjestina na e-mail
kvaliteta@ftrr.hr. Plan usavriavanja nastavnic¢kih kompetencija i ostalih vjestina u 2025./26. ak.
god. usvojen je od stane Povjerenstva za pracenje i osiguravanje kvalitete visokog obrazovanja
na Fakultetu 29. rujna 2025. godine i proslijeden na usvajanje Fakultetskom vijecu.
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